SC stavanger
| \ oratoriekor

Styrets beretning
2011.



Innhold

Styrets BeretniNg fOr 2011 ... .o ittt e e eat s et e seene st e e e neaneereereen 3
Styrets SAMMENSEENING. .ovioiiiiiiii et et et et st st e e e s e e s v e stas s s eeneneneseeaeseereesernreseseas 3
SEYFELS ArDEIH. ..o et e e e a e s s et e e e sre et et e s enennara 4
[T e =] - P OO U SO RUR 4
Lo 1= 1] =] OOy O OO OO OO TR SRR 4
Praktiske, OrBaniSatoriske SBKET. .....oo ettt es vt r et s e s e e e e e e e 5

HBSTENS VETK. 1ottt s sa e et e e e bt nee et aner s e et eaees s ares 6
DVBISEI. oottt e te e eeerevae e v s srte st osre s b e sae e s es s b et s esemeen e areemen e s etan e et et e e e e et e e eme et et e e st e s e et et e ees e eeeee 6
SEEMMEDIUKSSEIMINGT. ...ttt s et e ss st etese e e e eenesseeseanesnen 6
R 1S NS Y U 7

PUDBISIEEL. ...t e et et s e esa e e et bbb sme s sesemems et e s e et e sessessenensron 7

KOMOIMIL veeeeerteeiese et e teee et e e eee e rraees s eseostesbes s s s asasenres st oa b enas st et s s e seeemta s e ee e e mesmeeses s e sesmeesse e oo eeemens 8

SIHEOT. .ot r e e s ek s e e e sn et s assbese st e e e reene st e e eeearaen 9

Vedlegg 1: Styret i Stavanger oratoriekor 2011, ...t eeesteeees e s es e st e e s seses 10

Vedlegg 2: Oversikt medlemmer i Stavanger oratoriekor pr31.12.2011. .....ovmiieeeeervveeeeeeeeeeenns 11

Vedlegg 3: Semesterplan h@sten 2011 ... iesesesteiessnsseneesse s essestesseestaeeseessesssssssenees 12

Vedlegg 4: Vedtekter Stavanger Oratoriekor. it e e e et eeees 13



l,
© stavanger

'"'I \ oratoriekor

Styrets beretning for 2011.

Foreningen Stavanger oratoriekor ble opprettet 20. juni 2011. Dette er styrets beretning
over de fgrste 6 maneders drift til 31. desember 2011.

Styrets sammensetning.

Pa stiftelsesmgte 20. juni ble et fgrste styre for foreningen oppnevnt av de til stede veerende
medlemmer:

René de Vries leder
Berit Moltu nestieder/sekretaer
@ystein Bache styremedlem/fung. kasserer

Stiftelsesmgte vedtok at dette styret skulle fungere frem til det fgrste ordinaere drsmete i
begynnelsen av 2012. Styret fikk av stiftelsesmegte fullmakt til 3 oppnevne en kasserer til
styret. Efter noen sonderinger og en gjennomgang pa fgrste styremgte vedtok styret 3 se
borti fra dette og oppgavene ble litt omfordelt, som fglger:

René de Vries: leder og fungerende kasserer
Berit Moltu; nestleder/sekretaer og arrangementsansvarlig
@ystein Bache: fundraiser

Styrets sammensetning har i perioden ikke endret seg.

Pa stiftelsesmgpte ble Ole Karsten Sundliszter engasjert som dirigent/kunstnerisk leder. Ole
Karsten har deltatt pa alle styremgter og for @vrig bidratt mye til styrets arbeid og korets
aktiviteter.



Styrets arbeid.
Styret har i perioden hatt 5 formelle styremgter.

Mellom mgtene har styremedlemmene kommunisert mye med hverandre og kunstnerisk
leder for @ diskutere videre fremdrift og for a fordele oppgaver. Serlig epost-utvekslinger
har vist seg & vaere en god og effektiv mate for kommunikasjon.

Samarbeidet i styret har fungert godt i perioden.

Mye av styrets arbeid i perioden har konsentrert seg om den praktisk/organisatoriske
etableringen av foreningen Stavanger oratoriekor som organisasjon, fundraising og
giennomfgring av korets stgrre aktiviteter som stemmebruksseminar og sarlig konsertene.

Engasjementet til dirigenten/kunstnerisk leder Ole Karsten Sundlisaeter og hans bidrag i
arbeidet har vaert avgjgrende for mye av det vi har fatt til dette semesteret. Hans initiativ og
hans ideer har vaert utgangspunkt for korets eksistens og hans bidrag har gétt langt utover
de vanlige oppgaver til en dirigent. Hans kontaktnett med musikere i distriktet og hans
bidrag til konsertene, bade som dirigent, komponist og konsertorganist har vaert avgjgrende
for resultatet. Ogsa til det andre praktiske styrearbeid har Ole Karsten bidratt mye, bl.a. som
webmaster og i publisitetsarbeidet.

Vedtekter.

Stiftelsesmgte vedtok vedtekter for Stavanger oratoriekor.
| vedtektene er formal for foreningen formulert.
Vedtektene er vedlagt denne beretningen i vedlegg 4.

Medlemmer.

Antall medlemmer i Stavanger oratoriekor har gkt i perioden.

Pa stiftelsesmgte tegnet de 5 tilstedevaerende medlemskap. 6 maneder senere, pr 31.
desember 2011 har koret fatt en fast stamme pa 26 medlemmer.

Alle medlemmer deltok som sanger eller dirigent i korets aktiviteter.

| perioden var det ingen utmeldinger.

Medlemsoversikt pr 31. desember 2011 finnes i vedlegg 2.
Styret er forngyd med utviklingen i antall medlemmer, men har samtidig hatt et mal om 3

pke antall medlemmer ytterligere. Til dette formal har styret initiert kampanjer pa Facebook
og en 'verv en venn’-kampanje i perioden.



Styret har etablert flere kanaler for kommunikasjon med medlemmene. De viktigste
beskjeder er sendt som infoskriv pr epost til medlemmene + delt ut p3 gvelsene. @velsene
har ogsa blitt brukt for @ gi noen muntlige beskjeder, samt at det her er mulig for
medlemmene & komme med tilbakemeldinger. Styret har prevd 3 begrense tid brukt p3
gvelsene til praktiske saker til et minimum.

Det er etablert en Facebookside for Stavanger oratoriekor, samt en egen nettside p3
internett: www.stavangeroratoriekor.no. Nettsiden og Facebooksiden blir brukt for

publisitetshensyn, men styret legger ogsa ut viktig informasjon til medlemmene her, som
semesterplan osv. Via nettsiden eller epost kan medlemmer sende beskjeder til styret og
bl.a. melde i fra om fraveer.

Praktiske, organisatoriske saker.

Foreningen Stavanger oratoriekor ble registrert som frivillig organisasjon i Enhets- og
Frivillighetsregisteret. Foreningen fikk organisasjonsnummer 997 125 258.

En apningsbalanse og regnskap ble etablert for foreningen og vi inngikk bankforbindelse.
Bankkonto ble dpnet i DNB.

Et arkiv for foreningen/koret er blitt opprettet.

Koret har fatt egne hjemmesider pa internett.
Det er opprettet en egen epost-adresse for koret: stavangeroratoriekor@gmail.com

Styremedlem @ystein Bache designet korets logo:
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Hgstens verk.

Hosten 2011 sto Vivaldis "Gloria” RV 589 pa programmet. |
tillegg skrev var dirigent/kunstnerisk leder Ole Karsten
Sundlisaeter et nytt verk”Laudate eum”, for kor, strykere,
slagverk og orgel, spesiell til anledningen. ”Laudate eum”
fikk sin urfremfgring pa vare konserter 27. og 29. november
i henholdsvis Stokka kirke og Hana kirke.

Pvelser.

Koret har giennomfgrt 14 regulzaere gvelser i perioden. | tillegg giennomfgrte vi en
gvelseshelg, general prever og et stemmebruksseminar med Helge Birkeland, totalt 60
gvelsestimer.

De reguleere gvelser har som fgr vaert pa mandager fra kl 19.30-22 i Hinna kirke. Selv om
koret ikke har noen formell tilknytning til Hinna Menighet fikk vi fortsatt nyte menighetens
gjestfrihet, noe som vi er svaert takknemlige for.

Semesterplanen for hgsten 2011 finnes i vedlegg 3.

Stemmebruksseminar.

Fredag 30. september og lgrdag 1. oktober arrangerte Stavanger
oratoriekor et stemmebruksseminar med korpedagogen Helge
Birkeland i Stokka kirke.

Seminaret var meget vellykket og til stor laering og inspirasjon for koret.
| siste lite bestemte styret at seminaret kunne vzere et tilbud til alle
interesserte sangere i distriktet og selv om publisitet kom lovlig sent var
det deltakelse fra andre interesserte pa seminaret.




Konserter.

27. 0g 29. november arrangerte Stavanger oratoriekor 2 konserter i og i samarbeid med
henholdsvis Stokka kirke i Stavanger, og Hana kirke i Sandnes.

Program for begge konserter var identisk med Vivaldis
"Gloria” og Ole Karstens “Laudate eum”, komplementert ANTONIO VIVALDI

med en salme skrevet av Ole Karsten “Underveis” {tekst GL O RIA
Hans-Ole Sveia) og Bachs/Vivaldis Konsert i d-moll BWYV
596/ RV565 for orgel utfgrt av Ole Karsten Sundlisater og OLE RARSTRN SR DA e

Erik Waldejer (obo).

Til konsertene hadde koret sgkt samarbeid med
profesjonelle sangere og musikere: Elin Aase, sopran,
Rennaug Bakke, alt, et sammensatt orkester med
studenter fra Hayskolen i Stavanger, Erik Waldejer, obo,
Linda Mattson, trompet, Bastien Ricquebourg, slagverk,
Ghislain Gourvennec, cembalo, og Lars-Inge Tjgstheim,
orgel.

Stokka og Hana menighet stilte sine kirker gratis til
disposisjon og ga ogsa pa andre mater viktig
arrangements stgtte. Konserten i Hana kirke falt sammen med f@rste dagen av bispevisitas til
menigheten.

Koret og styret opplevde konsertene som svaert vellykket. Et godt publikumsfremmgte (189
bespkende over 2 konserter} og gode musikalske prestasjoner gjorde konsertene til gode
opplevelser. Vi har fatt flere gode tilbakemeldinger fra publikum og musikerne/solistene.
Med god hjelp fra mange fungerte ogsa det arrangementtekniske tilfredsstillende.

Publisitet.

Styret har lagt mye arbeid i publisitetsarbeidet rundt konsertene og koret som sa dann.
Szerlig publisitetsarbeidet rundt konsertene ble en stor dugnad der alle medlemmer i koret
bidro. Arbeidet har resultert i god publikumsoppslutning rundt konsertene og ellers en, etter
kun kort eksistens, forholdsvis bra kjennskap til koret i det (kirke)musikalske miljpet i
Stavanger/Sandnes. | tillegg til publisitet giennom annonser, plakater, flygeblader, internet
osv. resulterte arbeidet i et stort redaksjonell artikkel om Stavanger oratoriekor i Stavanger
Aftenblad i anlgp til konsertene.



@Pkonomi.

A giennomfere musikalske prosjekter som de som Stavanger oratoriekor har satt seg fgre av
god kvalitet og i samarbeid med profesjonelle musikere og solister er krevende, ogsa
gkonomisk. Koret startet uten egenkapital i juni 2011 og for 3 kunne finansiere satsingen var
vi avhengig av god oppslutning rundt vart prosjekt Vivaldi/Sundlisater fra kormedlemmer,
publikum og fra andre stgttespillere. A finne og interessere andre stottespillere som er villig
til 3 stgtte var satsing finansielt har vaert krevende og arbeidsintensiv.

Nar alt kommer til alt kan vi vaere meget forngyd med stgtten vi har fatt. Gjennom
publisitetsarbeid, men saerlig malrettet arbeid og salg ved alle kormedlemmer fikk vi en
publikumsoppsluttning som nok var noe over forventet. Dette ga gode inntekter fra
billettsalg.

Flere fond/organisasjoner har stgttet vart arbeid finansielt: Bergesens allmennyttige
stiftelse, Norsk Kulturrad, Stavanger kirkelige fellesrad, Sandnes kommune og Hana
Menighet.

Andre, som Hinna Menighet, Stokka Menighet og Hana Menighet har stgttet vart arbeid ved
a stille lokaler og utstyr gratis til var disposisjon. Kantorene i begge kirker der vi holdt konsert
bidro til vare konserter som musikere uten kostnad for koret.

Kostnadene og inntektene ble omtrent som budsjettert i perioden og aret kan avsluttes med
et lite positivt resultat. For gvrig henvises det til Resultatregnskapet for 2011 + balanse pr
31.12.2011.

Styret ser 2 viktige utfordringer nar det gjelder korets gkonomi og mulighet til 3 finansiere
dets satsing videre:

Ved at publikumsinntekter og finansiell stgtte fra andre utgjgr en vesentlig del av
finansieringen til korets aktiviteter, er det hver gang stor usikkerhet forbundet med
inntektssiden. Hgsten 2011 var det usikkerhet angdende billettinntektene til og med
konsertdatoene, mens tilsagn om finansiell stgtte fra andre samarbeidspartnere i noen
tilfeller ikke kom f@r en tid etter konsertene. Dette kombinert med lite egenkapital gjgr det
risikofylt d lage bindende avtaler med de profesjonelle utgvere tidlig.

Vi har lite inntekt som ikke er knyttet opp mot vare prosjekter og som kan brukes til vanlige
driftskostnader, uavhengig av en eventuell konsertsatsing.

Styret er klar over at honorarene som vi kunne utbetale til noen av vire profesjonelle
samarbeidspartnere nok ikke var helt pd hgyde med det som bgr betales, sett deres
profesjonalitet og det antall arbeidstimer som blir lagt ned. Styret mener at dette ikke er
noen @nskelig situasjon, men har dessverre ikke sett noen muligheter til 3 rette pa det. Vi



har mett stor velvilje fra musikere som likevel gnsket  bidra og vi er meget takknemlig for
det.

Sluttord.

Med dette presenterer styret i Stavanger oratoriekor arsberetningen 2011 for drsmgtet.

Vi vil takke alle medlemmer, musikere, publikummere, samarbeidende menigheter, kantorer og alle
andre stgttespillere for samarbeidet og innsats. Uten deres bidrag hadde ikke styret kunne gjgre sitt
arbeid og hadde Stavanger oratoriekor ikke kunne gjiennomfgre sine aktiviteter!

En spesiell takk vil styre rette til var dirigent, inspirator og alt-muligmann Ole Karsten Sundlisater.
Din bidrag og innsats gar nok langt utover det en kan forvente av en dirigent og kunstnerisk leder og
din inspirasjon og engasjement er nok den viktigste grunnen til korets eksistens i det hele tatt.

Stavanger, 1. februar 2012

Styret i Stavanger oratoriekor,

René de Vries, leder/fung. kasserer Berit Moltu, nestleder/sekretaer

@ystein Bache, fundraiser.



Vedlegg 1: Styret i Stavanger oratoriekor 2011.

René de Vries Leder/fung. Kasserer
Gauselstraen 13

4032 Stavanger

TIf.: 91669015

Epost: rene-d@aonline.no

Berit Moltu Nestleder/sekretaer
Avaldsnesgate 13B

4012 Stavanger

TIf.: 90084812

Epost: bmol@statoil.com

@ystein Bache Fundraiser
Westergardveien 9

4032 Stavanger

TIf.: 90614619

Epost: Oystein.Bache@orfeus.no

Kunstnerisk leder/dirigent:

Ole Karsten Sundlisater
Erichstrupsgate 26

4012 Stavanger

TIf.: 41144547

Epost: olekarst@hotmail.com
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Vedlegg 2: Oversikt medlemmer i Stavanger oratoriekor pr 31.12.2011.

Sopraner:

Agnete Engan

Amina Loukili

Anne Howells

Berit Moltu

Elisabeth Kirsti Tveit
Kristin Walstad

Liva Austvoll Hjelmeland
Sofia Karlson Soland

Alter:

Anne-Grethe Hansen
Emelie Alenius
Hanne Eik

Heidi K. G. Aareskjold
Ingrid Hinderaker
Kristen Saltnes Olsen
Randi Saltnes
Synngve Vea

Torill Hagen

Tenorer:

Per Heien

René de Vries
@ystein Soland
Basser:

Jostein Bjgrland
Kjell Olav Aareskjold
Lawrence Kirkendall
Steinar Inderhaug

Dystein Bache

Kunstnerisk leder/dirigent: Ole Karsten Sundliszeter
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Vedlegg 3: Semesterplan hgsten 2011.

Semesterplan Stavanger oratoriekor hgsten 2011

Dag Dato Tidspunkt Hva

Mandag | 22.08 19.30-22.00 @ving

Mandag | 29.08 19.30-22.00 @ving

Mandag | 05.09 19.30-22.00 @ving

Mandag | 12.09 19.30-22.00 @ving

Mandag | 19.09 19.30-22.00 @ving

Mandag | 26.09 19.30-22.00 @ving

Fredag | 30.09 18.00-21.00 Stemmebrukseminar m/Helge Birkeland
Lerdag | 01.10 10.00-15.00 Stemmebrukseminar m/Helge Birkeland
Mandag | 03.10 19.30-22.00 @ving

Mandag | 10.10 19.30-22.00 @ving

Mandag [17.10 19.30-22.00 @ving

Mandag | 24.10 19.30-22.00 @ving

Mandag | 31.10 19.30-22.00 @ving

Lordag | 05.11 10.00-14.00 @vingshelg

Sgndag | 06.11 13.00-17.00 @vingshelg

Mandag | 07.11 19.30-22.00 Bving

Mandag | 14.11 19.30-22.00 @ving

Mandag | 21.11 19.30-22.00 @ving

Lordag | 26.11 Tid ikke bestemt | Generalprove
Sendag | 27.11 19.30 Konsert Stokka kirke
Tirsdag | 29.11 19.30 Konsert Hana kirke
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Vedlegg 4: Vedtekter Stavanger oratoriekor.

VEDTEKTER
FOR

Foreningen Stavanger oratoriekor

* %k k k k %

§ 1 ORGANISASJON
§ 2 FORMAL
§ 3 MEDLEMSKAP
§ 4 ARSM@TET
§ 5 STYRET
§ 6 VALGKOMITE
§ 7 SKONOMI
§ 8 VEDTEKTSENDRINGER
§ 9 OPPL@SNING

§ 1 ORGANISASJON

Foreningen Stavanger oratoriekor ble stiftet 20. juni 2011 i Stavanger.
Navnet til Foreningen skal vaere: Stavanger oratoriekor.

Foreningen er apen for alle som er interessert i og vil bidra til at Foreningen kan
realisere sine mal.

Foreningen Stavanger oratoriekor er en uavhengig og frivillig organisasjon som har
medlemmene samlet til arsmgte som sitt @verste organ. Mellom &rsmeter blir
Foreningen styrt av et styre. Styret velges av arsmetet.

§ 2 FORMAL

Stavanger oratoriekor har som formal & fremme interessen for og gleden over a delta
i fremfering av god korsang, med spesiell vekt pa fremferingen av de sterre
kirkemusikalske korverk, enten man deltar som sanger, musiker eller som tilhgrer.
Koret streber etter kvalitet i sitt arbeid og skal sgke 3 bidra til den musikalske
utvikling av dets medlemmer, publikum og samarbeidspartnere.

Stavanger oratoriekor skal bidra til & gke og utvikle sanggleden blant dets
medlemmer og fremsta som et godt sted a veere for sine medlemmer. For
befolkningen av Stavanger og omegn skal Stavanger oratoriekor og dets virksomhet
fremsta som et interessant tilskudd til det kulturelle og musikalske liv i og rundt byen.
Stavanger oratoriekor kan i tillegg til dette legge ut pa turne for 4 konsertere eller
delta i prosjekter andre steder.
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Koret kan innga samarbeid med andre akterer eller delta i forskjellige prosjekter, sa
lenge disse er i trdd med Foreningens formal. Foreningen kan engasjere seg i relatert
virksomhet som statter opp under korets formal og interesser.

Foreningen kan sgke tilknytning til interesseorganisasjon eller lignende etter vedtak i
Foreningens styre.

Malene skal nas gjennom:

a) musikalsk utvikling av sangere og dirigent ved ukentlige evelser og
seminarer/kurs,

b) fremfering av sterre kirkemusikalske korverk og annen relatert musikk,
c) samarbeid med andre sangere, musikere og andre aktuelle partnere,
d) deltakelse i samarbeidsprosjekter eller egeninitierte prosjekter,

e) arrangering av andre aktiviteter,

f) turné virksomhet,

f) PR-virksomhet.

§ 3 MEDLEMSKAP

Opptak av medlemmer.

a) Medlemskap er farst og fremst dpen for korets sangere, men det er ogsa mulig a
tegne medlemskap uten at man tiltrer koret som sanger.

b) Ved enske om nytt medlemskap gis det beskjed til Foreningens styre.

c) Medlemskap gir ikke automatisk rett til & delta som sanger i koret.

d) Det er kunstnerisk leder som etter samrad med styret bestemmer om koret apner
for opptak av nye sangere, pa hvilket tidspunkt og til hvilke stemmegrupper.

e) Opptak som sanger i koret kan vaere underlagt pravesang.

f) Medlemskontingent betales for 2 semester pr kalenderar. Varsemesteret regnes fra
1. januar til og med 30. juni. Hestsemesteret fra 1. august til og med 31. desember.
g) Andel av medlemskontingent refunderes ikke nar et medlem melder seg ut av
Foreningen.

Medlemmenes plikter.

Medlemmene plikter &:

a) arbeide for & na korets mal

b) felge korets vedtekter

¢) rette seg etter de vedtak som blir fattet

d) betale medlemskontingent innen fastsatt frist

e) gi skriftlig melding til styret ved utmelding, min. 1 maned far ansket
utmeldingsdato.

Sangere i koret forplikter seq i tillegg til a:

f) mate opp til alle avelser og konserter hvis mulig

g) melde fraveer til den som ferer fremmeteprotokoll eller dirigent

h) gi skriftlig melding til styret ved gnske om permisjon, min. 1 maned far gnsket
permisjonsdato.
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§ 4 ARSMOTET

Arsmotet er Foreningens gverste myndighet. Ordinzert arsmate avholdes hvert ar
innen utgangen av mars. Det skal fares protokoll fra arsmetet.

Innkalling

a) Arsmatet trer sammen etter skriftlig innkalling fra styret med minst

3 ukers varsel.

b) Alle medlemmer innkalles til arsmotet.

c¢) Saker som @nskes behandlet av arsmotet, skal sendes styret skriftlig innen 2 uker
far fastsatt dato fer arsmetet.

d) Sakliste skal foreligge og sendes medlemmene senest 10 dager far fastsatt dato
for arsmgtet sammen med arsmelding, regnskap, valgkomiteens innstilling og evt.
andre relevante dokumenter.

e) Alle registrerte medlemmer har stemmerett ved arsmeotet.

f) Dirigenten har tale- og forslagsrett med mindre hun/han betaler kontingent og er &
regne som medlem.

Arsmgtebehandling.

Foreningens ieder er moteleder ved arsmetet og korets sekretaer farer protokoll.
Arsmotet skal:

a) behandle innkalling og sakliste

b) behandle arsmelding og regnskap

¢) behandle innkomne saker i.h.t. sakliste

d) fastsette kontingent

e) foreta valg

Arsmetet gjer sine vedtak med alminnelig flertall, med unntak av vedtak om
opplasing eller vedtektsendring som krever kvalifisert (2/3) flertall.

Valg.

Alle medlemmer er valgbare til tillitsverv. Tillitsverv er basert pa prinsippet om
frivillighet. Valg skal forega skriftlig dersom det er flere enn en kandidat til vervet og
dersom ett av medlemmene ber om det.

Arsmptet skal velge:

a) minimum 3 medlemmer til styret og sa mange flere mediemmer til styret som
arsmpte mener er formalstjenelig. Styret konstituerer seg selv.

b) medlemmene til evt. andre faste komiteer og utvalg,

C) revisor.

Styret kan innkalie til ekstra ordinaert arsmete etter vedtak om dette i styret. Nar 10
eller flere av Foreningens medlemmer krever dette skriftlig, skal styret innkalle til et
slikt ekstra ordinaert mate innen en maned etter at kravet er fremsatt. | kravet ma
sakene, som medlemmene @nsker behandlet pa det ekstra ordinzere arsmete, bli
meldt.
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§ 5 STYRET

a) Foreningen ledes av et styre pa minimum 3 medlemmer. Styremedlemmer velges
for 2 &r, men slik at ikke alle styremedlemmer er pa valg samtidig.

b) Styret konstituerer seg selv. Styret velger blant sine medlemmer en leder, en
nestleder/sekretaer og en kasserer og fordeler de avrige oppgaver.

c) Styret holder mate s ofte styrets leder eller nestleder finner det nadvendig eller
nar minst to av styrets medlemmer krever det. Styret er beslutningsdyktig nar minst
tre av styrets medlemmer, inkludert leder eller nestleder er tilstede.

d) Styret fastsetter tid og sted for arsmetet og setter opp sakliste for dette.

e) Mellom arsmatene har styret alle fullmakter til & sikre en god og forsvarlig drift av
Foreningen i trad med dens formal og vedtekter, samt andre gyldige vedtak, med
mindre denne fullmakten er begrenset av disse vedtektene. Selv om oppgavene i
styret blir fordelt er styrets medlemmer kollektiv ansvarlig for en forsvarlig drift av
Foreningen.

g) Leder og nestleder har i fellesskap ansvar for at alle aktuelle saker behandles av
styret og innkaller til styremeate.

h) Kassereren skal ha den totale gkonomiske oversikt over korets ressurser og sette
opp arsregnskap.

i) Styret serger for at det blir skrevet referat fra styrets mater og sarger for at
arsmelding blir satt opp. Styret skal til enhver tid ha oversikt over korets mediemmer,
bade aktive og permitterte.

j) Koret skal ha en kunstnerisk leder/dirigent som utnevnes av styret. Kunstnerisk
leder/dirigent blir innkalt ti og deltar i styrematene, med mindre han/hun ma melde
forfall eller velger a fratre matet i enkeltsaker. Kunstnerisk leder/dirigent har forslag-
og talerett i styret, men ikke stemmerett

Styret seker & oppna konsensus i styret om sine vedtak men kan gjere sine vedtak
ved alminnelig flertall. Ved stemmelikhet er det lederens stemme som blir
utslagsgivende.

§ 6 VALGKOMITE
Styret fungerer som valgkomité.

§ 7 GKONOMI

a) Korets skonomi er basert p4 medlemskontingenter fastsatt av arsmatet og
eventuelle andre tilskudd til korets drift eller aktiviteter.

b) Foreningen kan drive annet inntektsgivende arbeid sa lenge disse er i trad med og
stetter opp under foreningens formél og interesser.

b) Styret skal sarge for betryggende forvaltning av korets midler.

c) Alle tillitsverv i Foreningen er ulgnnet.

d) Dokumenterte utgifter i forbindelse med tillitsverv dekkes etter forhandsavtale med
styret.

e) Regnskapsaret falger kalenderaret.

f) Kasserer er ansvarlig for at det settes opp arsregnskap. Arsregnskapet revideres
av en valgt revisor. Revisorens rapport fremlegges pa arsmetet.

g) Kasserer, eller 2 av de andre styremedlemmer i fellesskap, har fullmakt til & foreta
utbetalinger fra Foreningens konti i trad med vedtakene i styret.
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§ 8 VEDTEKTSENDRINGER

Vedtektene er vedtatt pa stiftelsesmate, 20. juni 2011, og kan endres av arsmeatet
med kvalifisert (2/3) flertall.

Forslag til endringer i vedtektene skal meldes skriftlig som arsmatesak innen frist for
innmelding av saker til &rsmotet og veere begrunnet.

§ 9 OPPL@SNING

Opplesning av Foreningen kan vedtas av ordineert eller ekstraordinzert arsmgte med

minst 2/3 flertall. Disponering av korets midler og eiendeler bestemmes i samme
mgte med alminnelig flertall.

Vedtekter a jour pr 20.06.2011.

Revisjonshistorikk.

20.06.2011 Vedtektene fastsatt av stiftelsesmate.
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